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Seminarangebot: Online-Veranstaltung

Mutterschutz und Elternzeit — Auswirkungen auf das Arbeitsverhaltnis

Kennziffer Termin Preis Meldeschluss
06.11.2025
1125P280 09.00 — 16.00 Uhr 179,00 € 09.10.2025

Zielgruppe: Beschéftigte in Personalabteilungen sowie aus der Lohn- und Gehalts-
abrechnung, Mitglieder der Personalvertretungen,
Cleichstellungs- und Frauenbeauftragte sowie sonstige Interessierte

Leitung: Ralph Jahn
Referent beim Kommunalen Arbeitgeberverband Thiringen e.V.

Beschreibung:

Das Seminar zeigt alle aktuellen Regelungen und Entwicklungen zur Elternzeit und zum Mutterschutz
auf. Insoweit wird auf die Anderungen fir Geburten ab September 2021 genauso eingegangen, wie
auf die aktuelle Rechtsprechung (z. B. Abweichung vom Bemessungszeitraum). Des Weiteren wird
mit Spannung die Familienstartzeit erwartet und deren Auswirkungen auf die Elternzeit (u. a. Beginn).
Daneben werden Zweifelsfragen aus der téglichen Praxis (mehrere Elternzeiten kurz hintereinander,
Auswirkung einer Teilzeitbeschéftigung, Umgang mit Urlaubsanspruch/Urlaubsanspriichen usw.)
besprochen.

Zudem behalt das Seminar immer die aktuelle Gesetzesentwicklung im Blick (ggf. Einfiihrung einer
gestaffelten Mutterschutzfrist).

Seminarinhalte:
Mutterschutz

Geféhrdungsbeurteilung
Beschaftigungsverbote

arbeiten trotz Beschaftigungsverbot
Schutzfristen

Mutterschutzlohn

Zuschuss zum Mutterschaftsgeld
Bemessungszeitrdume

Einmalzahlungen

Urlaubsanspriiche und Urlaubstibertragung
Kindigungsschutz
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weiter auf Seite 2


http://www.studieninstitut-mv.de/
mailto:info@studieninstitut-mv.de

Elternzeit

Anspruchsberechtigung

Zeitabschnitte (Aufteilung, Anzahl, Dauer)

Bedeutung des Bindungszeitraumes

Anzeige- bzw. Antragsfristen

Elternzeit fir mehrere Kinder / Mehrlingsgeburten
Unterschied Geburten bis 31.08.2021 / ab 01.09.2021
Teilzeitbeschaftigung bis zu 30/32 Stunden in der Woche
Teilzeit wéhrend der Elternzeit
Beendigungsmdglichkeiten

Kindigungsschutz (mit und ohne Elternzeit)
Urlaubsanspriiche und Urlaubstibertragung
Entgeltregelungen bei Stillzeiten/Arztbesuchen
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Familienstartzeit (Hinweise bei Einflihrung)

Hinweise:

Mit der Anmeldung erwerben Sie eine Nutzerlizenz. Sollten weitere Personen die Online-Présentation
ansehen wollen, benétigen diese weitere Lizenzen. Das Online-Seminar ist urheberrechtlich geschiitzt.

Sie brauchen eine Internetverbindung und einen Computer méglichst mit Mikrofon und Kamera oder
alternativ ein Notebook. Es muss keine Software (App) installiert werden.

Drei Tage vor dem Online-Seminar erhalten Sie per Mail einen Teilnahmelink zugeschickt. Klicken Sie
bitte ca. 10 Minuten vor Beginn darauf. Damit erhalten Sie einen Zugang zum Online-Seminarraum
und die Veranstaltung wird bald beginnen. Von diesem Zeitpunkt an kénnen Sie bereits mit dem
Dozenten kommunizieren.



Absender: (Stempel der anmeldenden Verwaltung)

Kommunales Studieninstitut
Mecklenburg-Vorpommern
BrandteichstraRe 20

Telefon:
Telefax:
E-Mail:

per E-Mail: info@studieninstitut-mv.de

17489 Creifswald Datum:
Anmeldung zum Online-Seminar 1125P280
Thema: Mutterschutz und Elternzeit — Auswirkungen auf das Arbeitsverhaltnis

Termin: 06.11.2025

Nachstehend aufgefthrte Personen werden hiermit zur o. g. Fortbildungsveranstaltung angemeldet:

Name, Vorname

Funktion

E-mail Adresse

Die Geschdaftsbedingungen des Kommunalen Studieninstitutes Mecklenburg-Vorpommern habe ich

zur Kenntnis genommen und akzeptiert.

Unterschrift
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