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Seminarangebot

Birgergeld und Arbeitslosengeld:
Gesamtuberblick fir die Beratungspraxis - soziale Absicherung von Arbeitnehmer:innen und
erwerbsfdahigen Menschen

Kennziffer Termin Dauer Ort Preis
S944 auf Anfrage 1 Tag Inhouse auf Anfrage
Zielgruppe: Beschéftigte in Jobcentern und Sozialdmtern, Beschéftigte der

Sozialdienste und Beratungsstellen, Berater:innen von Interessen- und
Wobhlfahrtsverbanden, rechtliche Betreuer:innen

Leitung: Myriam Battard
Dozentin Sozialrecht, Mitarbeiterin eines Jobcenters, Zertifizierung
Case Management DGCC e.V.

Beschreibung:

In der Praxis stellen sich im Zusammenhang mit der Beratung von Menschen tber Anspriiche nach
dem SGB Il (Burgergeld) und SGB lll (Arbeitslosengeld) verschiedene Fragen. So ist oft unklar, welche
Anspriiche Menschen haben, die aufgrund von Erkrankungen oder mangelnder Verfugbarkeit (z. B.
durch fehlende Kinderbetreuung, Pflege, Meldeversaumnisse) nicht arbeiten konnen. Auch im
Versténdnis von Begrifflichkeiten kann es Unsicherheiten geben. Es ist haufig nicht bekannt, dass es
einen Unterschied zwischen einem Beschéftigungs- und einem Arbeitsverhaltnis gibt und dass eine
Dauererkrankung nicht mit einer Erwerbsunféhigkeit gleichzusetzen ist. Diese Kenntnisse sind jedoch
wichtig zur Beurteilung, welche Leistungen in Anspruch genommen werden kénnen.

In diesem Seminar werden Zusténdigkeiten sowie Leistungsvoraussetzungen und -anspriiche nach
dem SGB Il (Burgergeld) und SGB Il (Arbeitslosengeld) fur den Personenkreis der Menschen, die als
erwerbsfahig gelten, mit ihren Voraussetzungen und Zustandigkeiten, unter Nennung von
Praxisbeispielen, systematisch dargestellt. Der Schwerpunkt liegt auf den Leistungen zur sozialen
Absicherung.

Inhalte:

> Grundbegriffe
> Arbeitslosengeld (SGB llI):
o Zustandigkeit
o Leistungsberechtigung (Arbeitslosmeldung, Verflgbarkeit, Anwartschaftszeit)
o Arbeitslosengeld (Hohe, Dauer, Beginn, Nebeneinkommen)
> Burgergeld (SGB II):
o Zustandigkeit
o Leistungsberechtigung (Erwerbsfahigkeit, Hilfebedurftigkeit, Bedarfsgemeinschaft,
ausgeschlossene Personen)
o Leistungen (Regelbedarf, Mehrbedarf, Kosten der Unterkunft, weitere Leistungen)
> aufstockende Leistungen im SGB Il und SGB lI
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